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CONCEDE         EL        SUBSIDIO        INGRESO         MiNIMO
GARANTIZAD0  ESTABLECIDO  EN  LA  LEY  N°  21.218,
APRUEBA      N6IvllNA      DE      BENEFICIARIOS      Y      DE
RECEPTORES      DE     PAG0     PARA      EL     PROCES0
CORRESPONDIENTE  AL  MES  DE  MAFREO  DE  2024,  Y
ORDENA SU PAGO.

RESOLUCION  EXENTA N° 099

SANTIAGO,                 Z 7   MAH  ZOZ4

VISTO:

Lo  dispuesto  en  la  Constituci6n  Politica  de  la  Repl]blica  de
Chile; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de
la  Presidencia,  que  Fija  Texto  Refundido,   Coordinado  y  Sistematizado  de  la  Ley  N°   18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administraci6n del Estado; en la Ley N° 20.530,

que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y Modifica Cuerpos Legales que  lndica;  en  la
Ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de
I,os Organos de la Administraci6n del Estado; en la Ley N° 21.640,  Ley de Presupuestos del Sector
Pdblico  correspondiente  al  afio  2024;  en  la  Ley  N°21.218,  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia, que Crea un Subsidio para alcanzar un lngreso Minimo Garantizado; en la Ley N° 21.456,

que reajusta el lngreso Minimo Mensual, asi como la Asignaci6n Familiar y Maternal, y el Subsidio
Familiar, otorga un subsidio temporal a las micro, pequefias y medianas empresas en la forma que
indica,  y  establece  un  aporte  compensatorio  del  aumento  del  valor  de  la  canasta  basica  de
alimentos;  en  la  Ley  N°21.578  que  reajusta  el  monto  del  ingreso  minimo  mensual,  aumenta  el
universo de beneficiarios y beneficiarias de la asignaci6n familiar y maternal, y extiende el ingreso
minimo garantizado y el subsidio temporal a las micro, pequefias y medianas empresas en la forma

que indica; en el Decreto Supremo N° 4, de 2020, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que
aprueba el  reglamento que regula la determinaci6n,  concesi6n y pago del Subsidio para alcanzar
un  lngreso Minimo Garantizado de la  Ley N° 21.218; en el articulo sexto de la Ley N°  19.949,  que
establece  un  Sistema  de  Protecci6n  Social  para  Familias  en  Situaci6n  de  Extrema  Pobreza
Denominado Chile Solidario; en la Ley N° 20.379, que crea el Sistema lntersectorial de Protecci6n
Social  e  lnstitucionaliza el  Subsistema de  Protecci6n  Integral  a  la  lnfancia  "Chile  Crece  Contigo";
en la Circular N° 3.674 de fecha  13 de junio de 2022, de la Superintendencia de Seguridad Social,

que deroga y reemplaza  las circulares N°  3.515 y  N°  3.663;  en  la  Resoluci6n  Exenta  N° 287,  de
2020,  de  la  Subsecretaria de  Servicios  Sociales,  que  aprueba  Convenio de Colaboraci6n  con  el
Banco del  Estado de Chile en  el  sentido que  indica;  en el Oficio Ordinario SES  N°  504/2024,  de
fecha  14  de  marzo  de  2024,  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social;  en  el  Memorandum
electr6nico  SSS  N°  1629/2024,de  fecha  20  de  marzo  de  2024,  de  la  Jefa  de  la  Divisi6n  de
Promoci6n y Protecci6n Social; y en la Resoluci6n N° 7, de 2019, que fija Normas sobre Exenci6n
del Tfamite de Toma de Raz6n y Resoluci6n N° 14 de 2022, que Determina los montos en Unidades
Tributarias  Mensuales,  a  partir de  los  cuales  los  actos  que  se  individualizan  quedaran  sujetos  a
toma de raz6n y a controles de reemplazo cuando corresponda,   ambas de la Contraloria General
de la Reptlblica,  y;

CONSIDERANDO:
1 a Que, con fecha 3 de abril de 2020, se public6 en el Diario Oficial la Ley N°21.218, en adelante
la "Ley", que crea un subsidio para alcanzar un ingreso minima garantizado.  El otorgamiento de
este subsidio responde a una de las demandas de la ciudadania de contar con un empleo formal
que les permita optar a instrumentos de seguridad social, pero a la vez, tener un ingreso que les
mejore su calidad de vida,  potencie la inclusi6n y la calidad del empleo.
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2° Que, el subsidio a que se refiere la Ley N°21.218 es un beneficio pecuniario, de cargo fiscal,

para  los  trabajadores  y trabajadoras dependientes,  que  cumplan  con  determinados  requisitos
legales,  el que sera administrado por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

3° Que, mediante Decreto Supremo N° 4, de 2020, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
se  aprob6  el  reglamento  que  regula  la  determinaci6n,  concesi6n  y  pago  del  Subsidio  para
alcanzar  un  lngreso  Mrnimo  Garantizado  de  la  Ley  N°  21.218.  Asimismo,  la  ley  mencionada
indica que  la Superintendencia de Seguridad Social dictara las  normas que estime necesarias,
dictando  en   ese   marco   la  Circular  N°3.674,   de  fecha   13  de  junio  de  2022,   que   imparte
instrucciones a esta Secretaria de Estado.

4° Que, Ia Ley N° 21.218 ya citada, dispone que seran beneficiarios del subsidio, los trabajadores
dependientes regidos por el C6digo del Trabajo, con contrato de trabajo vigente y afectos a una
jornada ordinaria de trabajo conforme al inciso primero del articulo 22 de dicho C6digo y que sea
superior  a  treinta  horas  semanales,  que  reciban  una  remuneraci6n  bruta  mensual  inferior  a
$500.000.-(quinientos mil pesos) e integren un hogar perteneciente a los primeros nueve deciles,
de acuerdo al instrumento de caracterizaci6n socioecon6mica a que se refiere el articulo 5 de la
|ey N° 20.379.

5° Que,  no obstante lo sefialado precedentemente, es necesario tener presente que la Circular
N°  3.674  referida,  ha  establecido  respecto  del  requisito  de  la  remuneraci6n  sefialada  en  el
considerando  anterior,  que  pod fa  percibir el  beneficio  quien  percibe  una  remuneraci6n  bruta
mensual igual o inferior al monto establecido en la ley.

6° Que,  el monto del subsidio se determinafa conforme a la remuneraci6n y jornada de trabajo
de acuerdo a lo descrito en los articulos 2 y 3 de la ley referida, y se devengara mensualmente,
no siendo imponible, tributable, embargable ni estafa afecto a descuento alguno. Sin perjuicio de
lo anterior, el articulo 3 bis dispone, que en caso de que a un trabajador le corresponda un pago
menor  a  $5.000  por  concepto  del  subsidio  establecido  en  esta  ley,  el  monto  del  subsidio  se
ajustafa a dicho valor.  Esto significa que el monto del subsidio a pagar no podra ser inferior a $
5.000.

*  7° A su turno,  el articulo  14 de la ley ya  individualizada,  dispone que las cantidades sefialadas
en la misma, expresadas en pesos, debefan reajustarse el  1  de marzo de cada afio, en el  100
por ciento de la variaci6n que experimente el indice de Precios al Consumidor determinado por
el lnstituto Nacional de Estadisticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes de marzo del
afio anterior y febrero del afio en curso a la fecha en que opere el real.uste respectivo.

8° Que, asimismo se establece que el trabajadortendfa derecho al subsidio mencionado solo en
virtud de un contrato de trabajo debiendo solicitarlo en la plataforma que se disponga para ello y
se extinguifa por el termino de la relaci6n laboral o en el caso de que el trabajador deje de cumplir
con  los  requisitos  para tener derecho  a  el  en  la forma  que  determine  el  reglamento.  Una  vez
concedido el subsidio, el plazo para su cobro es de hasta un afio contados desde la emisi6n del
pago, y se entendefa que renuncian a la mensualidad respectiva aquellos beneficiarjos que no
lo cobren dentro del plazo antes referido.

9°  Que,  para  impetrar  el  derecho  al  subsidio,  el  empleador  debera  solicitar  al  Ministerio  de
Desarrollo Social y Familia, a trav6s de la plataforma que disponga la Subsecretaria de Servicios
Sociales,  la  concesi6n  del  beneficio  a  todos  sus  trabajadores  que  pudieren  tener  derecho  a
acceder  a  el,  verificandose  los  requisitos  respectivos.  Del  mismo  modo,  el  trabajador  pod fa
solicitar el  beneficio  para  si  mismo,  debiendo  entregar la  informaci6n  en  la  plataforma  que  se
habilitafa para ello, segtln lo establecido en el inciso segundo del articulo 9° de la Ley N° 21.218.

10°  Que,  le  correspondefa  al  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  administrar el  Subsidio
lngreso  Minimo Garantizado.  La Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social verificara el  cumplimiento
de los requisitos para acceder al beneficio, a lo menos con los datos del registro de informaci6n
social establecido en el articulo 6 de la Ley N° 19.949, sin perjuicio de los dispuesto en el articulo
9 de  la  ley  N°21.218 y calculara el  monto.  La verificaci6n  de dichos  requisitos  pod fa  realizarse
tambi6n   con   todos   los  antecedentes  que   disponga   el   Sistema   de   lnformaci6n   de   Datos
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Previsionales  a  que  se  refiere  el  articulo  56  de  la  ley  N°  20.255  y  los  organismos  pdblicos  y

privados  a  que  se  refiere  dicho  articulo,   los  que  estaran  obligados  a  proporcionar  datos
personales y los antecedentes que sean necesarios para dicho efecto. EI Ministerio de Desarrollo
Social y Familia pod fa utilizar tambi6n para estos fines el Registro Social de Hogares, instrumento
a  que  se  refiere  el  articulo  5  de  la  ley  N°  20.379.  Ademas,  en  el  caso  de  que  se  necesiten
antecedentes adicionales para verificar el cumplimiento de los requisitos para acceder al subsidio
o  para  calcular su  monto,  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  pod fa  requerir al  solicitante
mayores  antecedentes,  a  objeto  de  permjtir  la  correcta  verificaci6n  del  cumplimiento  de  los
requisitos  legales.  Con todo,  los antecedentes adicionales que sean  requeridos  por parte de la
Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  deberan  ser  aportados  en  el  plazo  de  diez  dias  corridos
contados  desde  el  requerimiento  de  informaci6n.  Finalmente,  a  la  Subsecretaria  de  Servicios
Sociales, Ie correspondera conceder,  pagar y extinguir este subsidio.

11°  Que,  de  acuerdo  a  lo  sefialado  en  los  considerandos  anteriores,   la  Subsecretaria  de
Evaluaci6n Social, verific6 el cumplimiento de los requisitos de las postulaciones al subsidio para
el periodo correspondiente al mes de marzo de 2024, informando mediante Oficio Ordinario SES
N°  504/2024,  de  fecha  14  de  marzo  de  2024,  a  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  las
n6minas correspondientes a los beneficiarios a quienes debe concederse el subsidio durante el
mes indicado y la de aquellos a los que no les corresponde acceder al beneficio por no cumplir
con los requisitos establecidos en la ley.

12°  Que,  con  el  antecedente  mencionado  en  el  considerando  anterior,  le  corresponde  a  la
Subsecretaria de Servicios Sociales dictar el correspondiente acto administrativo que conceda y
ordene el pago correspondiente al mes de marzo del Subsidio lngreso Minimo Garantizado.

13° Que,  por su parte,  la Subsecretaria de Servicios Sociales celebr6 un convenio con el Banco
Estado de Chile para el pago del subsidio, el cual fue aprobado administrativamente a traves de
la Resoluci6n Exenta N°287, de 2020, de esta Subsecretaria.

14°  Que,  a trav6s  de  Memorandum  electr6nico  SSS  N°  1629/2024,  de fecha  20  de  marzo  de
2024,  la Jefa de la  Divisi6n de Promoci6n y Protecci6n Social de la Subsecretaria de Servicios
Sociales,   solicit6  la  elaboraci6n  de  la  resoluci6n  que  concede  el  Subsidio  lngreso  Minimo
Garantizado, adjuntando en el enlace "\\nas05\Emision_Actos_ADM", la n6mina contenida en el
archivo   denominado   "nomina_concesion_marzoE28433_  2024",   correspondiente   a   325.151
beneficiarios/as para el  proceso de  pago del  mes de marzo,  indicando,  ademas,  que el  monto
total por el cual se debe ordenar el pago para los beneficiarios/as del Subsidio lngreso Minimo
Garantizado de la Ley N° 21.218 individualizados en  la n6mina referida,  asciende a  la suma de
$ 9.667.795.137 (nueve mil seiscientos sesenta y siete millones setecientos noventa y cinco mil
ciento treinta y siete pesos).

15°  Que,  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,  cuenta  con  los  recursos  para  realizar el

pago del lngreso Minimo Garantizado correspondiente al mes de marzo que se concede a traves
de la  presente  Resoluci6n,  segtln consta en el Certificado de Disponibilidad  Presupuestaria  N°
266,  de  fecha  19  de  marzo  de  2024,  emitido  por  la  Oficina  de  Gesti6n  Presupuestaria  de  la
Subsecretaria de Servicios Sociales, por tanto, en virtud de lo anteriormente expuesto;

RESUELVO:

PRllvIERO:  CONCEDASE el  Subsidio  para  alcanzar un  lngreso Minimo Garantizado de la  Ley
N°  21.218  y  APRUEBASE  la  n6mina  denominada  "nomina_concesion_marzoE28433_ 2024"
correspondiente a beneficiarios/as para el proceso de pago del mes de marzo de 2024, conforme
al enlace sefialado en el  Memorandum electr6nico SSS N°  1629/2024,  de la Jefa de la Divisi6n
de Promoci6n y Protecci6n Social, de la Subsecretaria de Servicios Sociales,  la que para todos
los efectos forma parte integrante de la presente resoluci6n.



SEGUNDO:   PAGUESE,   a   traves   del   Banco   Estado   de   Chile,   Subsidio   lngreso   Minimo
Garantizado correspondiente al proceso de pago de marzo de 2024,  concedido en el resuelvo
precedente a los beneficiarios de pago individualizados en la n6mina aprobada en el mismo, por
los montos que en ella se indican respecto de cada beneficiario/as.

TERCERO:  lMPOTESE el gasto que demanda la presente Resoluci6n a la Partida 21,  Capitulo
01,  Programa  01,  Subtitulo 24,  item  01,  Asignaci6n  218  Subsidio  lngreso  Minimo  Garantizado
Ley  N°  21.218,  del  presupuesto de  la  Subsecretaria de Servicios Sociales vigente  para el aFio
2024.

CUARTO:   NOTiFiQUESE   la   presente   resoluci6n   por  los  medios  electr6nicos   autorizados,
conforme  a  lo  dispuesto  en  el  numeral  4.4  de  la  Circular  N°3.674  de  la  Superintendencia  de
Seguridad Social.

QUINTO:   REMiTASE   copia   digitalizada   del   presente   acto   administrativo   a   la   Fiscalia,   al
Gabinete,  a  la  Division  de Administraci6n  y  Finanzas,  a  la  Divisi6n  de  Promoci6n  y  Protecci6n
Social, todos de la Subsecretaria de Servicios Sociales y a la Oficina de Partes.

SEXTO:    lNCORP6RESE  por Oficina  de  Partes  copia  digital  de  la  presente  Resoluci6n  en  el
sistema  de  gesti6n   documental  del   Ministerio  de   Desarrollo   Social   y   Familia  denominado
Socialdoc.

ANOTESE, COMUNiQUESE Y NOTIFIQUESE

`-,
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REP0BLICA DE CHILE
IvllNISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

SUBSECRETARiA DE SERVICIOS SOCIALES

t.+, ACOGE   RECLAMOS   PRESENTADOS   RESPECTO
DEL PROCESO DE  PAGO DEL MES  DE  ENERO  DE
2024,   EN   EL   MARCO   DEL   SUBSIDIO   INGRESO
MiNllv[O GARANTIZADO ESTABLECIDO EN  LA  LEY
N° 21.218.

RESOLUCION  EXENTA N°

sANTIAGoi              Z7MAR20Z4

VISTO:

Lo dispuesto en la Constituci6n Politica de la Republica
de Chile; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General
de la  Presidencia,  que Fija Texto  Refundido,  Coordinado y Sistematizado de la Ley N°  18.575,
Organica  Constitucional  de  Bases  Generales  de  la  Administraci6n  del  Estado;  en  la  Ley  N°
20.530,  que  Crea  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  y  Modifica  Cuerpos  Legales  que
lndica;  en  la  Ley  N°  19.880,  que  Establece  Bases de  los  Procedimientos Administrativos  que
Rigen  los Actos de  los C)rganos de  la Administraci6n  del  Estado;  en  la  Ley  N°  21.640,  Ley de
Presupuestos del Sector Ptlblico correspondiente al afio 2024; en la Ley N° 21.218, del Ministerio
de   Desarrollo   Social   y   Familia,   que   Crea   un   Subsidio   para   alcanzar  un   lngreso   Minimo
Garantizado; en la Ley N°  19.949 que establece un Sistema de Protecci6n Social para Familias
en Situaci6n de Extrema  Pobreza denominado "Chile Solidario";  en la Ley N° 20.379,  que crea
el  Sistema  lntersectorial  de  Protecci6n  Social  e  lnstitucionaliza  el  Subsistema  de  Protecci6n
Integral a la lnfancia "Chile Crece Contigo"; en la Ley N° 21.456, que reajusta el lngreso Minimo
Mensual,  asi como la Asignaci6n  Familiar y Maternal,  y el Subsidio  Familiar,  otorga  un subsidio
temporal  a  las  micro,  pequefias y medianas  empresas en  la forma que  indica,  y establece  un
aporte  compensatorio  del  aumento  del  valor  de  la  canasta  basica  de  alimentos;  en  la  Ley
N°21.578   que   reajusta   el   monto   del   ingreso   minimo   mensual,   aumenta   el   universo   de
beneficiarios y  beneficiarias de  la  asignaci6n familiar y  maternal,  y extiende el  ingreso  minimo

garantizado y el subsidio temporal a las micro, pequefias y medianas empresas en la forma que
indica;   en el Decreto Supremo N° 4, de 2020, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que
aprueba el reglamento que regula la determinaci6n, concesi6n y pago del Subsidio para alcanzar
un  lngreso Minimo Garantizado de la Ley N° 21.218en  la Circular N° 3.674 de fecha  13 de junio
de 2022, de la Superintendencia de Seguridad Social, que deroga y reemplaza las circulares N°
3.515  y  N°  3.663  de  la  misma  autoridad;  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°  048,  de  2024,  de  la
Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,  que  Concede  el  Subsidio  lngreso  Minimo  Garantizado
establecido en la Ley N° 21.218, aprueba n6mina de beneficiarios y de receptores de pago para
el  mes de enero de 2024 y ordena su  pago;  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°  049,  de 2024,  de la
Subsecretaria   de    Servicios    Sociales    que    aprueba    n6mina    de    solicitudes    rechazadas
correspondientes al mes de enero de 2024, en el marco del Subsidio lngreso Mf nimo Garantizado
establecido en la Ley N° 21.218;  en la Resoluci6n Exenta N° 287, de 2020, de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, que aprueba Convenio de Colaboraci6n con el Banco del Estado de Chile
en el sentido que indica; en el Oficio Ordinario SES N° 532/2024, del 18 de marzo de 2024 de la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social; en el Memorandum SSS N°  1702/2024, de fecha de 25 de
marzo de 2024,  de la Jefa de la Divisi6n de Promoci6n y Protecci6n Social;  y en  la  Resoluci6n
N° 7, de 2019 que fija Normas sobre Exenci6n del Tfamite de Toma de Raz6n y Resoluci6n  N°
14, de 2022 que Determina los montos en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de los cuales
los  actos que se  individualizan  quedafan  sujetos a toma de  raz6n y a  controles  de  reemplazo
cuando corresponda, ambas de la Contraloria General de la Repi]blica, y;
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CONSIDERANDO:

1°           Que,  con  fecha  3  de  abril  de  2020,  se  public6  en  el  Diario  Oficial  la  Ley  N°21.218,  en
adelante  la  "Ley",   que  crea  un  subsidio  para  alcanzar  un  ingreso  minimo  garantizado.   EI
otorgamiento de este subsidio responde a una de las demandas de la ciudadania como es contar
con  un empleo formal que  les  permita optar a instrumentos de seguridad social,  pero a  la vez,
tener un ingreso que les mejore su calidad de vida, potencie la inclusi6n y la calidad del empleo.

2°          Que,  el  subsidio  a que se  refiere  la  Ley  N°21.218 es  un  beneficio  pecuniario,  de  cargo
fiscal,   para  los  trabajadores  y  trabajadoras  dependientes,   que  cumplan  con  determinados
requisitos legales, el que sera administrado por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

3°          Que  mediante  Decreto  Supremo  N°  4,  de  2020,  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia,  se  aprob6  el  reglamento que  regula  la determinaci6n,  concesi6n  y  pago  del  Subsidio

para alcanzar un lngreso Minimo Garantizado de la Ley N° 21.218. Asimismo, la ley mencionada
indica que  la  Superintendencia  de Seguridad  Social dicta fa  las  normas que estime  necesarias
dictando en ese marco,  la Circular N°3674 de  13 de junio de 2022  impartiendo instrucciones a
esta Secretaria de Estado.

4°          Que,   la   Ley  N°  21.218  ya  citada,   dispone  que  sefan   beneficiarios  del  subsidio,   los
trabajadores dependientes regidos por el C6digo del Trabajo,  con contrato de trabajo vigente y
afectos a  una jornada ordinaria  de trabajo  conforme  al  inciso  primero del  articulo  22  de dicho
C6digo  y  que  sea  superior  a  treinta  horas  semanales,  que  reciban  una  remuneraci6n  bruta
mensual  inferior  a  $500.000.-  (quinientos  mil  pesos)  e  integren  un  hogar  perteneciente  a  los

primeros nueve deciles, de acuerdo al instrumento de caracterizaci6n socioecon6mica a que se
refiere el articulo 5 de la ley N° 20.379.

5°          Que,  no  obstante  lo  sefialado  precedentemente,  es  necesario  tener  presente  que  la
Circular N° 3674 referida,  ha establecido respecto del requisito de la remuneraci6n sefialada en
el  considerando anterior,  que pod fa  percibir el  beneficio quien  percibe una  remuneraci6n  bruta
mensual igual o inferior al establecido en la Ley.

6°          Que,  el  monto  del  subsidio  se  determinafa  conforme  a  la  remuneraci6n  y jornada  de
trabajo  de  acuerdo  a  lo  descrito  en  los  articulos  2  y  3  de  la  ley  referida,  y  se  devengara
mensualmente, no siendo imponible, tributable, embargable ni estara afecto a descuento alguno.
Sin  perjuicio  de  lo  anterior,  el  articulo  3  bis  dispone,  que  en  caso  de  que  a  un  trabajador  le
corresponda un pago menor a $5.000 por concepto del subsidio establecido en esta ley, el monto
del subsidio se ajustara a dicho valor.

7°          Que,  asi mismo,  se establece que el trabajador tend fa derecho al subsidio  mencionado
solo en virtud de un contrato de trabajo y se extinguifa por el t6rmino de la relaci6n laboral o en
el caso de que el trabajador deje de cumplir con los requisitos para tener derecho a el.  Una vez
concedido el subsidio, el plazo para su cobro es de hasta un afro contado desde la emisi6n del
pago,  y se entendera que renuncian a la mensualidad  respectiva aquellos beneficiarios que no
lo cobren dentro del plazo antes referido.

8°          Que, de acuerdo con  lo dispuesto en el articulo 9 de la  Ley,  para impetrar el derecho al
subsidio,  el empleador debera solicitar al  Ministerio,  a traves de la  plataforma que disponga  la
Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,  la  concesi6n  del  beneficio  a  todos  sus  trabajadores  y
trabajadoras que pudieren tener derecho a el, verificandose los requisitos respectivos. Del mismo
modo, el trabajador pod fa solicitar el beneficio para si mismo, debiendo entregar la informaci6n
en la plataforma que se habilitafa para ello.

9°          Que, le correspondefa al Ministerio de Desarrollo social y Familia administrar el subsidio
lngreso Minimo Garantizado.  La Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social verificafa el  cumplimiento
de los requisitos para acceder al beneficio, a lo menos con los datos del registro de informaci6n
social establecido en el articulo 6 de la Ley N° 19.949, sin perjuicio de los dispuesto en el articulo
9  de  la  ley  N°21.218 y calculafa el  monto.  La verificaci6n  de dichos  requisitos  pod fa  realizarse
tambien   con  todos   los   antecedentes  que  disponga   el   Sistema   de   lnformaci6n   de   Datos
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Previsionales  a  que  se  refiere  el  artioulo  56  de  la  fey  N°  20.255  y  los  organismos  pdblicos  y

privados  a  que  se  refiere  dicho  artioulo,   los  que  estaran  obligados  a   proporcionar  datos
personales y los antecedentes que sean necesarios para dicho efecto. EI Ministerio de Desarrollo
Social y Familia pod fa utilizar tambien para estos fines el Registro Social de Hogares, instrumento
a  que  se  refiere  el  artioulo  5  de  la  fey  N°  20.379.  Ademas,  en  el  caso  de  que  se  necesiten
antecedentes adicionales para verificar el oumplimiento de los requisitos para acceder al subsidio
o  para  caloular su  monto,  fa  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  pod fa  requerir  al  solicitante
mayores  antecedentes,  a  objeto  de  permitir  fa  correcta  verificaci6n  del  oumplimiento  de  los
requisitos legales.

10°       Que, en ese contexto, con fecha 31  de enero de 2024 se dict6 la Resoluci6n Exenta N°
048 de la Subsecretaria de Servicios Sociales, en la que se concede el Subsidio lngreso Minimo
Garantizado establecido en  la Ley N° 21.218, aprueba n6mina de beneficiarios y de receptores
de  pago,  para  el  proceso  de  pago  del  mes  de enero  de  2024  y  ordena  su  pago.  Asimismo,
mediante  Resoluci6n   Exenta  N°  049,   del  mismo  afio  y  autoridad,   se  aprueba  n6mina  de
solicitudes rechazadas por no oumplir con los requisitos exigidos en fa normatiiva para obtener el
subsidio al lngreso Minimo garantizado correspondiente al mes ya sefialado.

11°        Que,   por  su   parte,   el  artioulo  7°   inciso  sexto  de   la   ley   N°  21.218,   establece  que
correspondefa   a   la   Subsecretaria  de  Servicios   Sociales  conocer  y  resoiver  los   reclamos
relacionados con las materias del subsidio, de conformidad a lo establecido en la ley N°  19.880,

y de aouerdo con las normas que al efecto imparta la Superintendencia de Segundad Social.

12°       Que, asutumo, la circularN°3.674de2022, de lasuperintendenciadeseguridad social,
sefiala que el trabajador o trabajadora podra presentar el reclamo a travds de la plataforma web:
www.ingresominimo.cl, o personalmente, o a traves de un tercero que obre en su representaci6n,
directamente  ante  el  Ministerio de  Desarrollo  Social  y  Familia.    La Subsecretaria  de  Servicios
Sociales debera generar una n6mina de reclamos,  la oual contend fa el listado de trabajadores y
trabajadoras  que  presentaron  una  disconformidad  con  lo  resuelto,   indicando  el  motivo  del
reclamo y los datos necesarios para su individualizaci6n.  Dicha n6mina debefa ser remitida a la
Subsecretaria de Evaluacich Social, La que efectuefa la revisi6n de todos los casos que motivaron
un  reclamo.   Efectuado  el  analisis  respectivo,  esta  enviafa  a  le  Subsecretaria  de  Servicios
Sociales  la  respuesta a  las reclamaciones con el  monto del subsidio que se debe pagar a  los
trabajadores o trabajadoras, en caso de que proceda, para que esta dltima resueiva el recurso y
notifique a estos.

13°          Que,  de aouerdo con  lo anterior,  se recibieron  reclamos respecto del  proceso de pago
del   mes  de  enero  de  2024,   por  lo  que  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  revis6  Ios
antecedentes de cada uno de los casos presentados y remiti6 a la Subsecretaria de Servicios
Sociales,  a traves del  Oficio Ordinario SES  N° 532/2024,  del  18 de marzo de 2024,  la  n6mina
con aquellos reclamos que corresponde acoger.

14°        Que,   por  Memorandum  SSS   N°   1702/2024,   la  Jefa  de  la  Divisi6n  de  Promoci6n  y
Protecci6n  Social  de  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales,   solicit6  fa  elaboraci6n  de  la
resoluci6n  correspendiente,  con  el fin  de  acoger 255  (doscientos  cincuenta  y  cinco)  reclamos
correspondientes  al  proceso  de  concesi6n  y  pago  del  mes  de  enero  de  2024,   evaluados
favorablemente per la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, y ordenar su pago,  cuyo monto total
asciende  a  fa  suma  de $  10.736.800.  (diez  millones  setecientos treinta y  seis  mil  ochocientos
pesos). En el Memorandum ya mencionado se sehala ademds, que la n6mima referida consta en
el           enlace           "\\nas05\Emision  Actos  ADM",           en           el           archivo           denominado
"nomina_concesion_apelaciones_enero E30043_2024".

15°       Que,  por su  parte,  la  Subsecretaria  de  Servicios  Sociales  celebr6  un  convenio  con  el
Banco  Estado  de  Chile  para  el  pago  del  subeidio,  el  oual fue  aprobado  administrativamente  a
traves de la Resoluci6n Exenta N°287, de 2020, de esta Subsecretaria.

16°        Que, el Ministerio de Desarrollo social y Familia, ouenta con los recursos para realizar el

pago del  lngreso Minimo Garantizado correspondiente a los reclamos presentados respecto del
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proceso de pago del mes de enero que se conceden a traves de la presente Resoluci6n, segtln
consta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 267, de fecha 19 de marzo de 2024,
emitido por la Oficina de Gesti6n Presupuestaria de la Subsecretaria de Servicios Sociales,  por
tanto, en virtud de lo anteriormente expuesto;

RESUELVO:

PRllvIERO:  DESE  LUGAR  a  los  reclamos  interpuestos  por las  personas  que  se  indican  en  la
n6mina acompafiada a traves del enlace sefialado en el considerando d6cimo cuarto y contenida
en el archivo individualizado "nomina_concesion_apelaciones_enero E30043_2024" la que para
todos  los  efectos  forma  parte  integrante  de  la  presente  resoluci6n.  En  dicha  n6mina  consta
ademas el monto que le correspondera a cada uno de los beneficiarios.

SEGUNDO:  PAGUESE,  a  trav6s  del  Banco  Estado  de  Chile,  el  monto  del  Subsidio  lngreso
Minimo Garantizado correspondiente al mes de enero de 2024, concedido a los beneficiarios de

pago individualizados en la n6mina aprobada en el resuelvo precedente.

TERCERO:   NOTiFiQUESE  la  presente  resoluci6n  por  los  medios  electr6nicos  autorizados,
conforme  a  lo  dispuesto  en  el  numeral  4.4  de  la  Circular  N°3.674  de  la  Superintendencia  de
Seguridad Social.

CUARTO:  lIVIPUTESE el  gasto que demanda  la presente  Resoluci6n a  la  Partida 21,  Capitulo
01,  Programa  01,  Subtitulo  24,  item  01,  Asignaci6n  218  Subsidio  lngreso  Minimo  Garantizado
Ley  N° 21.218,  del  presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales vigente  para el  afro
2024.

QUINTO:   REMiTASE   copia   digitalizada   del   presente   acto   administrativo   a   la   Fiscalia,   al
Gabinete,  a  la  Divisi6n  de Administraci6n  y  Finanzas,  a  la  Divisi6n  de  Promoci6n  y  Protecci6n
Social, todos de la Subsecretaria de Servicios Sociales y a la CIficina de Partes.

SEXTO:    lNCORP6RESE  por Oficina de  Partes  copia  digital  de  la  presente  Resoluci6n  en  el
sistema  de  gesti6n   documental  del   Ministerio  de   Desarrollo  Social   y   Familia   denominado
Socialdoc.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE
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